PRINCIPI PSIHOLOŠKOG PROFILISANJA – plan 2024/2025.

	
	datum
	PREDAVANJA
	

	1.
	8.11.
	Osnove psihološkog profilisanja; istorijat i logičke osnove kriminalnog profilisanja

	2.
	15.11.
	Motivacija i kriminalno ponašanje

	3.
	22.11.
	Analiza povezanosti slučajeva; modus operandi i potpis   

	4.
	29.11.
	Ličnost prestupnika

	5.
	6.12.
	Analiza bihevioralnih dokaza; viktimologija 

	6.
	13.12.
	Nasilje u porodici i partnerskim relacijama; profilisanje progonitelja

	7.
	20.12.
	prezentacije

	8.
	10.1.
	prezentacije


TERMIN:

NASTAVA:  petak 15:00-17:15


KONSULTACIJE: utorkom od 10:30 do 11:30, četvrtkom od 9:30 do 10:30 
OBAVEZE STUDENATA, BODOVNI SISTEM I OCENJIVANJE:

prisustvo i aktivnost na nastavi (10% ocene)

seminarski rad (40% ocene)

Seminarski rad treba da se odnosi na temu po izboru iz oblasti psihološkog profilisanja i nosi maksimalno 40 bodova. Radovi mogu da se rade u grupi od najviše šest osoba. Potrebno je da mi javite temu i sastav grupe do 5.12. Izrada rada će podrazumevati pripremu prezentacije. Uz to, potrebno je poslati koncept rada, tj. kratak sadržaj rada, kao i spisak korišćene literature (rok za slanje je 18.12.). Trajanje prezentacije je do 20 minuta. Osnovni elementi za ocenu prezentacije su: 

· adekvatnost sadržaja i struktuiranost izlaganja (dobar odabir sadržaja, organizovanost i logički sled, koherentnost izlaganja)

· odgovarajuća literatura (naučne publikacije relevantne za temu rada, obim korišćene literature...)

· pripremljenost izlagača

· zanimljivost izlaganja

· izgled prezentacije (preglednost, organizovanost...)

· poštovanje vremenskog okvira


pismeni ispit (50% ocene)
LITERATURA:

· tekstovi na stranici predmeta na sajtu Odseka za psihologiju, pripremani prvenstveno na osnovu:
· Brent E. Turvey (2011). Criminal profiling: An introduction to Behavioral evidence analysis. Academic Press.
· Richard N. Kocsis (2006). Criminal profiling: Principles and practice. Humana Press.
· Scotia J. Hicks, Bruce D. Sales (2006). Criminal profiling: Developing an effective science and practice. APA.
